XI DENEME SINAVI CEVAP
SUNUMU



A

1.“Is Saghdi ve Giivenligi Biitiin mesleklerde ¢alisanlarin sagliklarini;
Sosyal, Ruhsal ve Bedensel olarak en iist diizeyde siirdiirmek, Calisma
kosullarini Sagliga uygun hale getirmek icin; Calisanlari zararli
etkilerden ve tehlikelerden koruyup daha giivenli bir calisma ortami

yaratarak, ........................ birbirine uyumunu saglamak iizere kurulmus
bir bilim dahdir.”

is Saghg ve Giivenligini anlatan yukaridaki ifadede bosluk olan yere
asagidakilerden hangisi gelmelidir?

A) lsin ve calisanin
B) isveren ve iscinin
C) lsyerive iscinin
D) Calisanlarin



s saghg ve Guvenligi

* |s Saghgi ve Giivenligi
 BuUtdn mesleklerde;

e (Calisanlarin sagliklarini;

e Sosyal, Ruhsal ve Bedensel olarak en st
dizeyde surdirmek, Calisma kosullarini

* Sagliga uygun hale getirmek icin; Calisanlari
zararli etkilerden ve tehlikelerden koruyup
daha guvenli bir calisma ortami
yaratarak, Isin ve Calisanin; birbirine
uyumunu saglamak tzere kurulmus bir bilim
dalidir.




C

2.Ulkemizde is saghgi ve giivenligi kiiltiriiniin olusturulmasi icin, is

kazalarini ve meslek hastaliklarini 6nleme faaliyetlerine katkisi olan
kamu ve 6zel sektordeki kurum ve kuruluslar ile ilgili profesyoneller
bulunmaktadir. Asagidakilerden hangisi bu faaliyetlerden sayilmaz?

A) s sagligi ve giivenligi standardi olusturma ve uygulama
B) s sagligi ve giivenliginin 6zendirilmesi
C) s kazalarinin azaltilmasi icin risk analizleri yapilmasi

D) s kazalarinin ve meslek hastaliklarinin énlenmesi ve nedenlerinin
arastiriimasi



Guvenlik Kultlru

S6z konusu faaliyetler, asagida belirtildigi gibidir:
Is saghgi ve giivenligi standardi olusturma ve uygulama

e is saghgi ve giivenliginin 6zendirilmesi

e s kazalarinin azaltilmasi icin tesvikler saglanmasi

» is kazalarinin ve meslek hastaliklarinin 6nlenmesi ve nedenlerinin
arastirilmasi

e Egitim ve 0gretim hizmetlerinin ylritilmesi

e Denetim hizmetlerinin yiritilmesi

 Profesyonel is sagligi ve glivenligi hizmetlerinin saglanmasi




D

3.Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) istatistiklerine gére 2012 yilinda
ulkemizde is kazalari ve meslek hastaliklarindan dolayi hayatini
kaybedenlerin sayisi ne kadardir?

A) 845 B) 1045
C) 1245 D) 745



ls Kazasi veya Meslek Hastaligi Sonucu Olenlerin Olim

Sebebine Gore Dagilimi, 2008-2012

Oliim sebebi is kazasi Meslek Toplam
hastaligi
2008 685 1 636
2009 1171 ® 1171
2010 1444 10 1454
2011 1700 10 1710
2012 744 1 745




B

4. Hukuka aykiri ve kural olarak kusurlu bir fiili sonucu maddi veya
manevi bir zarar vermis olan kisinin verdigi zarari tazmin etme
yukiimliiliguniin adi nedir?

A) idari sorumluluk

B) Cezai sorumluluk

C)Haksiz fiil sorumlulugu

D) Borca aykirilik sorumlulugu



Cezai Sorumluluk

e Cezai sorumluluk, kusurlu davranisin sonucudur. Kusurlu davranis ise, kasit
ya da ihmal sonucu ortaya ¢cikmaktadir.

e Kasit: Kisinin hukuka aykiri olarak, sonucu bilerek ve isteyerek hareket
etmesidir.

e ihmal: Kisinin, hukuka aykiri sonucu istememekle birlikte, bu sonucu
onlemek icin, durumun gerektirdigi dikkat ve ihntimami gostermemesidir.




C

5.is Kanunu’na gére, is s6zlesmesi feshedilen is glivencesi kapsamindaki
isci, fesih bildiriminde gecerli sebep gosterilmedigi iddiasi ile fesih
bildiriminin tebligi tarihinden itibaren en ge¢ ne kadar siire icinde is
mahkemesinde dava ac¢abilir?

A) Bir hafta B) On bes glin
C) Bir ay D) Doksan gtin



4857 Sayili Is Kanunu

Fesih bildirimine itiraz ve usuli (1)

¢ Madde 20 - is sézlesmesi feshedilen isci, fesih bildiriminde sebep
gosterilmedigi veya gosterilen sebebin gecerli bir sebep olmadigi iddiasi ile
fesih bildiriminin tebligi tarihinden itibaren bir ay icinde is mahkemesinde
dava acabilir. (...) (1) taraflar anlasirlarsa uyusmazlik ayni stirede 6zel
hakeme gotarildr. (1)

* Feshin gecerli bir sebebe dayandigini ispat yiukimlilGgi isverene aittir. Isci,
feshin baska bir sebebe dayandigini iddia ettigi takdirde, bu iddiasini
ispatla yukimludur.




D

6.Belirsiz sureli is sozlesmelerinin feshinden 6nce durumun diger tarafa
bildirilmesi gerekir . Asagidaki is sézlesmelerinin feshedilmis sayilmasi
icin bildirimden sonraki siire ifadelerinden hangisi yanhstir?

A) lsi alti aydan az siirmis olan isci icin, bildirimin diger tarafa
yapilmasindan baslayarak iki hafta sonra,

B) isi alti aydan birbucuk yila kadar siirmiis olan isci icin, bildirimin diger
tarafa yapilmasindan baslayarak dort hafta sonra,

C) Isi birbucuk yildan tic yila kadar siirmiis olan isci icin, bildirimin diger
tarafa yapilmasindan baslayarak alti hafta sonra,

D) isi tic yildan fazla sirmis isci icin, bildirim yapilmasindan baslayarak
dokuz hafta sonra,



4857 Sayili Is Kanunu

 ¢)lisi birbucuk yildan tic yila kadar siirmis olan isci icin, bildirimin diger
tarafa yapilmasindan baslayarak alti hafta sonra,

« d)Isi Uc yildan fazla siirmus isci icin, bildirim yapilmasindan baslayarak
sekiz hafta sonra,

feshedilmis sayilir.

e Bu slreler asgari olup sozlesmeler ile artirilabilir.

e Bildirim sartina uymavyan taraf, bildirim siiresine iliskin licret tutarinda
tazminat 0demek zorundadir.

« jsveren bildirim siiresine ait licreti pesin vermek suretivle is sozlesmesini

feshedebilir.
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7.6331 sayili kanuna gore kurulan “Ulusal is Saghgi ve Giivenligi
Konseyi”nin ¢alisma usulleri ile ilgili olarak asagida soylenenlerden
hangisi yanhstir?

A) Konsey Uyeleri, iki yil icin secilir ve Ust Gste iki olagan toplantiya
katilmaz ise ilgili kurum veya kurulusun Gyeligi sona erer.

B) Konseyin sekretaryasi, isci Sagligi ve Givenligi Merkezi Mudirluga
(ISGUM) tarafindan yuritilur.

C) Konsey, toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile karar verir. Oylarin
esitligi halinde baskanin oyu karari belirler. Cekimser oy kullanilamaz.

D) Konsey yilda iki defa olagan toplanir. Baskanin veya Gyelerin lcte
birinin teklifi ile olaganulsti olarak da toplanabilir.



Ulusal Is Sagligi ve Glvenligi Konseyi

« (3) ikinci fikranin (d) bendi kapsaminda belirlenen Konsey tyeleri, iki yil
icin secilir ve Ust Uste iki olagan toplantiya katilmaz ise ilgili kurum veya
kurulusun Gyeligi sona erer.

* (4) Konseyin sekretaryasi, is Sagligi ve Givenligi Genel Mudirligiince
yaratuldr.

* (5) Konsey, toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile karar verir. Oylarin
esitligi halinde baskanin oyu karari belirler. Cekimser oy kullanilamaz.

* (6) Konsey yilda iki defa olagan toplanir. Baskanin veya Uyelerin lcte birinin
teklifi ile olagantistu olarak da toplanabilir.

* (7) Konseyin calisma usul ve esaslari Bakanlik tarafindan belirlenir.



D

8.is Saghgi ve Guivenligi Kurullari Hakkinda Yonetmeligine gore isveren
tarafindan, kurulun tiyelerine ve yedeklerine is saghgi ve guvenligi
konularinda egitim verilmesi saglanir. Asagidaki konulardan hangisi
Kurul Giyelerinin ve yedeklerinin egitimleri kapsaminda degildir?

A) Kurulun gorev ve yetkileri,

B) s sagligi ve giivenligi konularinda ulusal mevzuat ve standartlar.
C) s hijyeninin temel ilkeleri,

D) isyerindeki makinelerin teknik 6zellikleri,



KURUL EGITIMI

Kurulun gorev ve yetkileri,

s sagligi ve glivenligi konularinda ulusal mevzuat ve standartlar,
Sikca rastlanan is kazalari ve tehlikeli vakalarin nedenleri,
Endustriyel hijyenin temel ilkeleri,

Etkili iletisim teknikleri,

Acil durum 6nlemleri,

Meslek hastaliklari,

isyerlerine ait 6zel riskler.
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9.TS 18001’de yer alan “Potansiyel bir uygunsuzlugun veya baska bir
istenmeyen durumun sebebinin ortadan kaldirilmasi icin yapilan islem”
ifadesi ile asagidaki hangi kavram tanimlanmaktadir?

A) Tetkik

B) Kalite arayisi

C) Onleyici faaliyet

D) Muhtemel tehlike tedbiri



4.5.2 KAZALAR, OLAYLAR, UYGUNSUZLUKLAR,
DUZELTICI VE ONLEYICI FAALIYETLER

Kurulus, asagidakiler icin sorumluluk ve yetkiyi belirleyen prosediirleri
olusturmali ve siirdiirmelidir.

a) Kazalar, olaylar ve uygunsuzluklarin ele alinmasi ve incelenmesi;

b) Olaylardan, kazalardan ve uygunsuzluklardan gelen sonuclari hafifletmek icin tedbir
alinmasi,

c) Duzeltici ve 6nleyici faaliyetlerin baslatiilmasi ve tamamlanmasi,

d) Yapilan dizeltici ve dnleyici faaliyetlerin etkinliginin dogrulanmasi,

Bu proseddurler, 6nerilen bitin dizeltici ve onleyici faaliyetlerin uygulanmadan
once yapilacak risk degerlendirmesine gore gozden gecirilmesini gerektirir.

» Potansiyel ve gercek uygunsuzluklarin sebeplerini ortadan kaldirmak i¢in alinan
herhangi bir diizeltici ve dnleyici tedbir, problemlerin biiyiikligi ve karsilasilan iSG
riskleri ile orantili olmalidir.

» Kurulus, diizeltici ve onleyici faaliyetlerden kaynaklanan dokiimante edilmis
prosedurlerdeki degisiklikleri uygulamali ve kaydetmelidir.

19
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10.is Saghg ve Guivenligi Risk Degerlendirmesi Yénetmeligine gore “
isyerinde yiiriitiilen islerin biitiin safhalarinda is saghdi ve giivenligi ile
ilgili riskleri ortadan kaldirmak veya azaltmak icin planlanan ve alinan
tedbirlerin tiimiine” ne denir?

A) Planlama B) Tehlike
C)Onleme D) Ongorii



Risk Degerlendirmesi (Tanimlar)

» Kabul edilebilir risk seviyesi: Yasal ylikiimliiliklere ve isyerinin 6nleme
politikasina uygun, kayip veya yaralanma olusturmayacak risk seviyesini,

> Onleme: isyerinde vyiiritiilen islerin biitiin safhalarinda is sagligi ve
glivenligi ile ilgili riskleri ortadan kaldirmak veya azaltmak icin planlanan
ve alinan tedbirlerin timiinii,

> Ramak kala olay: isyerinde meydana gelen; calisan, isyeri ya da is
ekipmanini zarara ugratma potansiyeli oldugu halde zarara ugratmayan
olayi,



B

11) 1. isveren; ¢calisma ortaminin ve ¢alisanlarin saglik ve giivenligini
saglama, siirdiirme ve gelistirme amaci ile is saghgi ve glivenligi
yoniinden risk degerlendirmesi yapar veya yaptirir.

Il. Risk degerlendirmesinin gergeklestirilmis olmasi; isverenin, isyerinde
is saghgi ve guvenliginin saglanmasi yukiimluluglini ortadan kaldirir.

1. isveren, risk degerlendirmesi ¢calismalarinda gorevlendirilen kisi veya
kisilere risk degerlendirmesi ile ilgili ihtiya¢ duyduklari her tiirli bilgiyi
temin eder.

IV. isveren, risk degerlendirmesi ¢calismalarinda gérevlendirilen kisi veya
kisilere risk degerlendirmesi ile ilgili ihtiya¢ duyduklari her tiirlu belgeyi
temin eder.

Is Saghg: ve Giivenligi Risk Degerlendirmesi Yonetmeligine gére
yukaridaki ifadelerden hangi/hangileri yanhstir?

A)lvell B) Il
C)ll ve 1l D) lll ve IV



Isveren YUkUmlUlUgu ve Risk Degerlendirmesi Ekibi

« |sveren yukumliilugi

 MADDE 5 - (1) isveren; calisma ortaminin ve calisanlarin saghk ve
guvenligini saglama, sturdirme ve gelistirme amaci ile is saghgi ve glivenligi
yonunden risk degerlendirmesi yapar veya yaptirir.

* (2) Risk degerlendirmesinin gerceklestirilmis olmasi; isverenin, isyerinde is
saghgi ve guvenliginin saglanmasi yukimluligini ortadan kaldirmaz.

* (3)isveren, risk degerlendirmesi calismalarinda goérevlendirilen kisi veya
kisilere risk degerlendirmesi ile ilgili ihtivac duyduklari her tirlu bilgi ve
belgeyi temin eder.
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12. Bir isyerinde bir veya daha fazla alt isveren bulunmasi halinde
asagidakilerden hangisi yanhstir?

A) Her alt isveren yurattukleri islerle ilgili olarak gerekli risk
degerlendirmesi calismalarini yapar veya yaptirir.

B) Alt isverenlerin risk degerlendirmesi calismalari konusunda asil
isverenin sorumluluk alanlari ile ilgili alt isverenin ihtiyac duydugu bilgi ve
belgeler alt isveren tarafindan saglanir.

C) Asil isveren, alt isverenlerce yiritulen risk degerlendirmesi
calismalarini denetler.

D) Alt isverenler hazirladiklari risk degerlendirmesinin bir niishasini asil
isverene verir.



Asll isveren ve alt isveren iliskisinin bulundugu
isyerlerinde risk degerlendirmesi

MADDE 15 - (1) Bir isyerinde bir veya daha fazla alt isveren bulunmasi halinde:

a) Her alt isveren yarattikleri islerle ilgili olarak, bu Yonetmelik hiikiimleri
uyarinca gerekli risk degerlendirmesi calismalarini yapar veya yaptirir.

b) Alt isverenlerin risk degerlendirmesi calismalari konusunda asil isverenin
sorumluluk alanlariile ilgili ihtiyac duyduklari bilgi ve belgeler asil isverence

saglanir.
c) Asil isveren, alt isverenlerce yiritilen risk degerlendirmesi calismalarini
denetler ve bu konudaki calismalari koordine eder.

(2) Alt isverenler hazirladiklari risk degerlendirmesinin bir ndshasini asil isverene
verir. Asil isveren; bu risk degerlendirmesi calismalarini kendi calismasiyla
biutlnlestirerek, risk kontrol tedbirlerinin uygulanip uygulanmadigini izler,
denetler ve uygunsuzluklarin giderilmesini saglar.
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13.“Olasi Hata Tiirleri ve Etkileri Analizi Metodolojisi “olarak ifade ve
risk 6ncelik degeri “ROD =P x S x D (Olasilik x Siddet x Fark Edilebilirlik)
“ parametreleri ile hesaplanan yontem asagidakilerden hangisidir?

A) FMEA B) FTA
C) ETA D) L MATRIX



FMEA KULLANILAN SEMBOLLER

Semboller Olcek Aciklamalar
Olasilik - Hatanin-zararin zaman igcinde gergeklesme sikligini
o P | 1-10 | . .
Ihtimal gosteren deger

Siddet - Ciddiyet

Hatanin-zararin gerceklesmesi durumunda

S | 1-10 S .
sonuclarin derecesini gosteren deger

Fark edilebilirlik Hatanin-zararin istenmeyen sonuc¢lara sebep
Tespit D | 1-10 |olmadan tespit edilebilme derecesini gosteren
edilebilirlik deger
ROS (ROD) | Risk Oncelik Sayisi (Risk Oncelik Degeri)
FORMUL ROS = P x S x D (Olasilik x Siddet x Fark Edilebilirlik)

27
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14. Asagidakilerden hangisinde kanserojen ve mutajen maddelere

maruziyet riski bulunan islerde risk degerlendirmesi yapilirken gecerli
degildir?

A) Maruziyet siiresi
B) Maruziyet miktari
C) Maruziyet sekli
D) Calisanin yasi



KANSEROJEN VEYA MUTAJEN MADDELERLE CALISMALARDA
SAGLIK VE GUVENLIK ONLEMLERI HAKKINDA YONETMELIK

* Risklerin degerlendirilmesi

« MADDE 5 - (1) isveren, 29/12/2012 tarihli ve 28512 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan is Sagligi ve Guvenligi Risk Degerlendirmesi Yonetmeligi
uyarinca isyerinde gerceklestirilen risk degerlendirmesinde; kanserojen
veya mutajen maddelere maruziyet riski bulunan islerde calisanlarin; bu
maddelere maruziyet tiirii, maruziyet diizeyi ve maruziyet siiresini
belirleyerek riskleri degerlendirir ve alinmasi gerekli saglk ve gtivenlik
onlemlerini belirler.

* (2) Risk degerlendirmesinde kanserojen veya mutajen maddelerin, deri
yolu da dahil olmak tzere viicuda giris yollarinin timu dikkate alinir.

* (3) Risk degerlendirmesi gerceklestirilirken, belirli risklerden etkilenecek
calisanlarin saglik ve guvenlikleri ile kanserojen veya mutajen maddelerle
calismak istemeyenlerin bu istekleri 6zel olarak dikkate alinir.

29
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15.

.Is elbisesi giyme zorunlulugu olan ¢alisanlar igin, yeterli biyiklikte,
uygun aydinlatma, havalandirma, termal konfor ve hijyen sartlarini haiz,
kadin ve erkek ¢alisanlar icin ayri ayri soyunma yerleri saglanir.

Il.Calisanlarin soyunma yerleri disindaki yerlerde giysilerini
degistirmelerine izin verilmeaz.

lll.Soyunma yerlerinin kolayca ulasilabilir ve yeterli kapasitede olmali ve
buralarda oturma yeri bulunmamalidir.

IV.Soyunma odalarinda her ¢alisan igin ¢alisma saatleri icinde giysilerini
koyabilecekleri yeterli bliyukliikte kilitli dolaplar bulundurulur.

isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Giivenlik Onlemlerine
iliskin Yonetmelige gore isyerlerindeki Soyunma yeri ve elbise
dolaplarinin 6zellikleri icin yukarida soylenenlerden hangileri
dogrudur?

A) 1, Il ve lll B)I, Il ve IV

C) 1, lllve IV D) II, lll ve IV



EK-1 Isyeri Bina ve Eklentilerinde Uygulanacak
Asgari Saglik ve Guvenlik Sartlari

* Soyunma yeri ve elbise dolabi

e 50 - s elbisesi giyme zorunlulugu olan calisanlar icin, yeterli biyukliikte,
uygun aydinlatma, havalandirma, termal konfor ve hijyen sartlarini haiz,
kadin ve erkek calisanlar icin ayri ayri soyunma yerleri saglanir. Calisanlarin
soyunma yerleri disindaki yerlerde giysilerini degistirmelerine izin
verilmez. Soyunma yerlerinin kolayca ulasilabilir ve yeterli kapasitede
olmasi ve buralarda yeterli sayida oturma yeri bulunmasi saglanir.

51 -Soyunma odalarinda her calisan icin calisma saatleri icinde giysilerini
koyabilecekleri yeterli buyuklikte kilitli dolaplar bulundurulur. Nemli,
tozlu, kirli, tehlikeli maddeler ile calisilan yerlerde ve benzeri islerde is
elbiseleri ile harici elbiselerin ayri yerlerde saklanabilmesi icin yan yana iki
bolmeli veya iki ayri elbise dolabi saglanir. Soyunma yeri gerekmeyen
isyerlerinde calisanlarin elbiselerini koyabilecekleri uygun bir yer ayrilir.
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16.Bir isyerinde titresime ve giiriiltiiye neden olan makineler
kullaniimaktadir. Bu isyerinde meslek hastaliklarini 6nlemek igin is
guvenligi uzmaninin isyeri hekimiyle birlikte yiirtitecegi isler arasinda
asagidakilerden hangisi kontrol hiyerarsisinde en son sirada gelir?

A) isyerinin girulta haritasini cikartmak

B) Vibrasyon dedektori ile dlcim yapmak
C) Titresim onleyici eldiven ve amortisorler
D) Ortamda calisma stresini kisaltmak



CALISANLARIN GURULTU IiLE iLGILI RiSKLERDEN
KORUNMALARINA DAIR YONETMELIK

Maruziyetin 6nlenmesi ve azaltilmasi

MADDE 8 — (1) isveren, risklerin kaynaginda kontrol edilebilirligini ve teknik
gelismeleri dikkate alarak, guirtiltiye maruziyetten kaynaklanan risklerin
kaynaginda yok edilmesini veya en aza indirilmesini saglar ve 8, 9, 10 ve 11 inci
maddelere gore hangi tedbirlerin alinacagini belirler.

f) GUrdltindn, is organizasyonu ile azaltilmasi ve bu amacla;
1) Maruziyet siiresi ve dizeyinin sinirlandiriimasi,

2) Yeterli dinlenme aralariyla ¢alisma siirelerinin diizenlenmesi, hususlarini géz
onlunde bulundurur.

(3) isyerinde en yiksek maruziyet eylem degerlerinin asildiginin tespiti halinde,
isveren;

a) Bu maddede belirtilen 6nlemleri de dikkate alarak, gurtltiye maruziyeti
azaltmak icin teknik veya is organizasyonuna yonelik 6nlemleri iceren bir eylem
plani olusturur ve uygulamaya koyar.

b) Giriltiye maruz kalinan calisma yerlerini uygun sekilde isaretler. isaretlenen
alanlarin sinirlarini belirleyerek teknik olarak mimkun ise bu alanlara girislerin
kontrolli yapilmasini saglar.
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17. isyerlerinde calisanlarin kulagi icin hangi tiir sesler daha tehlikelidir?

A) Yiksek frekansli(Tiz/ince)sesler,

B) Alcak frekansli(Pes/kalin) sesler,

C) Dusuk genlikli sesler(Alcak sesler),
D) Yiiksek genlikli sesler (Yuksek sesler)



Fiziksel Risk Etmenleri

e INCE VE KALIN SES:

* Sesin frekansi, sesin ince veya kalin olmasini (ses dalgalarinin bir saniyede
ki titresim sayisini ) belirler. Saniyedeki devir hertz ile es anlamlidir.

o Kulagimiz icin yiiksek frekansli yani ince (tiz) sesler, alcak frekansli yani
kalin (pes) seslerden daha tehlikelidir .

* Ince ve kalin ses, ses kaynaginin frekansiyla alakalidir. ince sesin frekansi
fazla, kalin sesin frekansi azdir.

35
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18. Asagidakilerden hangisi asbestle calismalar icin dogrudur?

A) Asbestle calismalar icin herhangi bir kisitlama yoktur

B) Asbest 01.01.2005 tarihi itibariyle AB Ulkelerinde yasaklanmaktadir
C) Asbest solunum yoluyla alinirsa hastalik riski azalir

D) Asbest tUlkemizde ekonomik olarak tretilmektedir



ASBESTLE CALISMALARDA SAGLIK VE GUVENLIK ONLEMLERI
HAKKINDA YONETMELIK
Resmi Gazete Tarihi: 25.01.2013 Sayi

Kullanim yasagi

MADDE 5 - (1) Cevre ve Sehircilik Bakanhginin ilgili mevzuatindaki
hikumler sakli kalmak kaydi ile asbest konusunda asagidaki hikimlere
uyulur.

a) Asbestin her tirinin cikarilmasi, islenmesi, satilmasi ve ithalati,
b) Asbest iceren her tirlt Grinin ithalati ve satilmasi,

c) Asbest Urlnlerinin veya asbest ilave edilmis Urlinlerin Gretimi ve
islenmesi

yasaktir.
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19.Kimyasal Maddelerle Calismalarda Saghk ve Giivenlik Onlemleri
Hakkinda Yonetmelige gore “Az miktarlarda solundugunda, agiz yoluyla
alindiginda, deri yoluyla emildiginde insan sagligi iizerinde akut veya
kronik hasarlara veya 6liime neden olan maddeler” ifadesi ile
tanimlanan asagidakilerden hangisidir?

A) Toksik madde

B) Tehlikeli kimyasal madde
C) Tahris edici madde

D) Cevreicin tehlikeli madde



KiIMYASAL MADDELERLE CALISMALARDA SAGLIK VE
GUVENLIK ONLEMLERI HAKKINDA YONETMELIK

 Tanimlar
e MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;

e g) Cok toksik madde: Cok az miktarlarda solundugunda, agiz yoluyla
alindiginda, deri yoluyla emildiginde insan sagligi Gizerinde akut veya kronik
hasarlara veya 6lime neden olan maddeleri,

 g) Kanserojen madde: Kanserojen veya Mutajen Maddelerle Calismalarda
Saglik ve Givenlik Onlemleri Hakkinda Yonetmelikte tanimlanan kanserojen
maddeyi,

e h) Kimyasal madde: Dogal halde bulunan, Uretilen, herhangi bir islem
sirasinda kullanilan veya atiklar da dahil olmak Uizere ortaya cikan, bizzat
uretilmis olup olmadigina ve piyasaya arz olunup olunmadigina bakilmaksizin
her turli element, bilesik veya karisimlari,

* r)Toksik madde: Az miktarlarda solundugunda, agiz yoluyla alindiginda, deri
voluyla emildiginde insan saglhigi lizerinde akut veya kronik hasarlara veya
oliime neden olan maddeleri,
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20. Asagida verilen ifadelerden, karbon dioksit -karbon monoksit -
metan gazlari icin sirasi ile hangisi kimyasal olarak dogrudur?

A) Yanmaz-Patlayici-Patlayici
B) Patlayici-Yanici-Patlayici
C) Yanmaz-Yanmaz-Patlayici
D) Patlayici-Patlayici-Patlayici



Kimyasal Bogucu Gazlar

Karbon monoksit ( CO );

Renksiz, kokusuz bir gazdir. Yanmanin tam
olarak gerceklesemedigi anlarda ortaya cikar.
Ozgiil agirligi 1.255 kg/m3 olup, havaninkine
cok yakindir. Hava ile % 13-75 oranlarindaki
karisimi patlayici 6zellige sahiptir. En tehlikeli
patlama konsantrasyonu % 30 civarindadir.

Hemoglobine oksijenden 200-300 kat daha
fazla ilgilidir. Kanin dokulara oksijen tasima
kapasitesini bloke eder.




D

21.
I.Risk degerlendirmesi sonucunda elde edilen bilgiler.

Il. Calisanlarin kendilerini ve diger ¢alisanlari tehlikeye atmamalari i¢in
gerekli onlemleri ve yapilmasi gerekenler.

I1l. isyerinde uygun diizenleme ve is organizasyonu yapmalari.

IV. Tehlikeli kimyasal madde bulunan boélumler, kaplar, boru tesisati ve
benzeri tesisatla ilgili mevzuata uygun olarak etiketleme/kilitleme ile
ilgili bilgiler.

Kimyasal Maddelerle Calismalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri

Hakkinda Yonetmeligine gore yukaridakilerden hangileri “Calisanlarin
egitimi ve bilgilendirilmesi” konularindandir?

A) L, 1l ve Il B) I, 1l ve IV
Q) 1, lllve IV D)1, Il ve IV



KiMYASAL MADDELERLE CALISMALARDA SAGLIK VE
GUVENLIK ONLEMLERI HAKKINDA YONETMELIK

Calisanlarin egitimi ve bilgilendirilmesi

MADDE 9 — (1) isveren, 15/5/2013 tarihli ve 28648 sayili Calisanlarin is Saghgi ve
Guvenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelikte belirtilen hususlar sakl
kalmak kaydiyla ¢alisanlarin ve temsilcilerin egitimini ve bilgilendirilmelerini saglar. Bu
egitim ve bilgilendirilmeler 6zellikle asagidaki hususlari igerir:

a) Risk degerlendirmesi sonucunda elde edilen bilgileri.

b) isyerinde bulunan veya ortaya cikabilecek tehlikeli kimyasal maddelerle ilgili bu
maddelerin taninmasi, saglk ve guvenlik riskleri, meslek hastaliklari, mesleki maruziyet
sinir degerleri ve diger yasal diizenlemeler hakkinda bilgileri.

c) Calisanlarin kendilerini ve diger calisanlari tehlikeye atmamalari icin gerekli onlemleri
ve vapilmasi gerekenleri.

¢) Tehlikeli kimyasal maddeler icin tedarikciden saglanan Tiirkce malzeme glivenlik bilgi
formlari hakkindaki bilgileri.

d) Tehlikeli kimyasal madde bulunan bolimler, kaplar, boru tesisati ve benzeri tesisatla
ilgili mevzuata uygun olarak etiketleme/kilitleme ile ilgili bilgileri.
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22. Bireyin listlendigi iki veya daha fazla roliin ayni zamanda ortaya
¢ctkmasi, boylece bireyden zit isteklerde bulunulmasi, iscide ofke
patlamalari, i¢ ¢catismalari, yalnizlik hissi gibi durumlara neden olur. Bu
psikososyal risk etmenine ne ad verilir?

A) Rol catismasi B) Kisilerarasi Catisma
C) Rol belirsizligi D) Mobbing



PSIKOSOSYAL STRES KAYNAKLARI

 Rol Catismasi

Bireyin Ustlendigi iki veya daha fazla rollin ayni zamanda ortaya ¢ikmasi,
boylece bireyde zit isteklerde bulunulmasi rol catismasina yol acabilir.
Siklikla, 6fke patlamalari, i¢ catismalari, yalnizlik hissi gibi durumlara
neden olur.

* Kisilerarasi Catisma

s yerinde Ustleriyle gecimsizlik ve calisanlar arasindaki olumsuz iliskiler,
kisiliklerin uyumsuzlugu, amirlerle,meslektaslarla ya da memurlarla
catisma ya da tartismalar. C6zimu en zor olan da bu sorunlardir.

e Kariyer Engeli
Kisinin calistigl iste ulasmayi hedefledigi Gist pozisyonlara erisim
kapaliysa is verimi oldukc¢a duser ve verimlilik, isten geriye kalmalar
artar. Iste eskimis gérilme (yash isciler)
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23. Oksijen, asetilen ve propan gazlarinin tiip rengi sirasiyla hangisidir?

A) Yesil, gri, sari
B) Mauvi, gri, sari
C) Yesil, sari, gri
D) Mavi, sari, gri



Basincli Gaz Tupleri - Uygulama

Gaz Cinsi Renk Basing Vana/Ventil Koku insan ve Ortama Etkisi
230 Bar Pirin¢ 3/4" Dis, Sag
Oksijen (02) (ATO) Dis Kokusuz| Yanma ve Patlamayi hizlandirir.
230 Bar Piring/Celik 5/8" ic
Azot (N2) Yesil (ATO) Konik Sag dis Kokusuz Bogucudur. Yanmaz
Bogucudur. Yangin ve patlama
LPG 17,5 Bar Ozel tehlikesi, hava ile %2,5 - 9,5
(Aygaz/ipragaz) | Gri Mavi (ATO) Piring 6zel valf kokulu arasindaki karisimi patlayici
2,5 Bar (ATU) fazla sikistirilamaz.
Piring/Celik kelepgeli| Sarimsa |Patlama Tehlikesi. Hava ile %2,3-100
Asetilen Sari  Turuncu| 15 Bar (ATU) baglanti k kokulu arasindaki karigimi patlayici
Yangin ve Patlama Tehlikesi. Hava
200 Bar Piring W21,8x1/14 ile %4-75 arasindaki karigimi
Hidrojen (H2) (ATO) Ters Digli Sol Kokusuz patlayici
Karbodioksit Piring W21,8x1/14
(CO2) Siyah 50 Bar (ATU) Duz Disli Sag Kokusuz Bogucudur. Yanmaz
- 230 Bar | Piring 5/8" i¢ konik,
Argon (Ar) Acik Mavi (ATO) sag dis Kokusuz Bogucudur. Yanmaz
200 Bar Piring 5/8" Dz Digli
Helyum (He) Kahverengi (ATO) Sag Kokusuz Bogucudur. Yanmaz
230 Bar Piring 5/8" I¢ konik,
Helyum+Argon Kahverengi (ATO) Sag dis Kokusuz Bogucudur. Yanmaz




D

24. DIN 8541’e gore oksijen ve asetilen hortumlarinin
isaretlendirmelerinde asagidakilerden hangisi yanhstir?

A) Oksijen gaz hortumu mavi isaretlenir.

B) Diger yanmayan gazlar icin hortuma yesil renk isaretlenir.

C) Yanici gazlar (sivilastirilmis gazlar harig) icin hortuma kirmizi isaret
verilir

D) Tim yanici gazlar (sivilastirilmis gazlar dahil)icin hortumun dis kismina
yarisi kirmizi yarisi turuncu renk isaretlenir



Yangin Ve Patlamalara Karsi Alinacak Guvenlik
Onlemleri

Takim ve hortumlarin standardi

Kullanilan ekipman ve hortumlar standartlara uygun olmali ve
baglanti elemanlari uygun secilmelidir.

Q

Hortumlarin en az 5 metre uzunlukta olmali, hortum caplari
yvanicl gaz icin 9 mm, yakici gaz icin 6 mm olmali

Oksijen gaz hortumu mavi isaretlenir. Diger yanmayan gazlar icin
hortuma yesil renk isaretlenir. Yanici gazlar (sivilastirilmis gazlar
haric) icin hortuma kirmizi isaret verilir

Periyodik kontroller mutlaka zamaninda yapilmis tipler (3 yilda

bir ) kullaniimalidir.(TS7450-1994)

Yagli el ve malzemelerle 02 tiiplerine miidahale edilmemelidir.
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25. Hava hatti iletkenlerinin en buyiik salinimli durumda yapilara olan
en kiiclik yatay uzakliklari asagidakilerden hangisinde dogru olarak
verilmistir?

A) Hattin izin verilen en yiksek sirekli isletme gerilimi 0-1(1dahil)kV.arasi
ise yatay uzaklik 1 metre

B) Hattin izin verilen en ylksek surekli isletme gerilimi 36-
72,5(72,5dahil)kV.arasi ise yatay uzaklik 4 metre

C) Hattin izin verilen en ylksek sirekli isletme gerilimi 72,5
170(170dahil)kV.arasi ise yatay uzaklik 5 metre

D) Hattin izin verilen en yiksek strekli isletme gerilimi 1-
36(36dahil)kV.arasi ise yatay uzaklik 3 metre



Guvenlik mesafeleri

Yatay uzakhk

m

Hava hatti
iletkenlerinin en
biyuk salinimli

0-1 1 dahil 1
durumda vyapilara (1 dahih
olan en kiicuk yatay

1-36 36 dahil 2
uzakhklari (36 dahil)

36-72,5 (72,5 dahil) 3

72,5-170 (170 dahil) 4

170-420 (420 dahil) 5



D

26. is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saghk Ve Giivenlik Sartlari
Yonetmeligi’ nde yer alan “Vinglerin periyodik kontrollerinde yapilacak
olan statik deneyde deney yiikii, beyan edilen yiikiin .......... , dinamik
deneyde ise .......... olmasi gerekir.” cimlesindeki bosluklara sirasi ile
asagidakilerden hangisi gelmelidir?

A) en az 1,5 kati / en az 1,25 kati
B) en az 1,1 kat1 / en az 1,25 kati
C) enaz 1,25 kati / en az 1,5 kati
D) en az 1,25 kat1 / en az 1,1 kati



Bakim, Onarim Ve Periyodik Kontroller

1) Vinclerin periyodik kontrollerinde yapilacak olan statik deneyde deney
yiikii, beyan edilen yiikiin en az 1,25 kati, dinamik deneyde ise enaz 1,1
kati olmasi gerekir.

(2) Mobil kaldirma ekipmanlarinin disinda kalan kaldirma ekipmanlari icin

kararhlik deneyi ise gerek gorildugilinde ilgili standartlarda belirtilen
kriterlere uygun olarak yapilr.

(3) Kapasitesinin altinda kullanilacak kaldirma aracglarinda beyan edilen
kaldirilacak azami yuk gortinecek sekilde isaretlenir. Beyan edilen yukin
usttinde bir agirligin kaldirilmasinin s6z konusu oldugu durumlarda
kaldirma araci kaldirilacak yukin miktari esas alinarak yukarida

belirtilen kriterler cercevesinde teste tabi tutulmadan kullanilamaz. (Beyan

yuki: kaldirma aracinda isveren tarafindan beyan edilen kaldirilacak
maksimum agirliktir.)
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I.Gece veya karanlik yerlerde kullaniimak tGizere tasarimlanmis is ekipmaninda,
vapilan isi ylirlitmeye uygun ve ¢alisanlarin giivenligini saglayacak aydinlatma
sistemi bulunur.

ll- Calisanlari etkileyebilecek yangin ¢ikma tehlikesi olan

is ekipmaninin kendisinin veya yedekte tasidigi ekipmanin kullanildigi yerin
hemen yakininda yangin sondiirme cihazlari bulunmuyorsa, bu ekipmanlarda
yeterli yangin sondiirme hortumu bulunur.

llI- Suiriiciiniin goriis alaninin kisitlandigi durumlarda, giivenligin saglanmasi igin
goriis alanini iyilestirecek uygun yardimci araglar kullanihr.

IV- is ekipmaninda frenleme ve durdurma donanimi bulunur.

Is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik Ve Giivenlik Sartlari Yonetmeligi’ne gére
kendinden hareketli is ekipmani hareket halinde iken kisiler i¢in risk
olusturuyorsa yukaridaki sartlardan hangileri saglanmahidir?

A)l, Il ve lll B) I, lll ve IV

C) I, Il ve IV D) I, lvelV



C

28.Asagidakilerden hangisi alet sapi konstriiksiyonu ile ilgili olarak
yanlistir?

A) Sap malzemesi hafif olmalidir.

B) Sap malzemesi korozyona dayanikli olmalidir.

C) Sap malzemesinin isi iletim kat sayisi yliksek olmalidir.
D) Sapin ele uyumu, hareket serbestligini etkilememelidir.



El Aletleri Glivenlik

El aletlerinde genel olarak alinmasi gerekli
tedbirler

e Saplari uygun olmali, kolayca ¢cikmamali, catlak
kirik olmamali,

* Saplari yagh ve kaygan olmamali,

e Boru ve cubuk gibi rastgele uzatma kolu
kullanilmamali,

* Kuicuk parcalarla calisirken mengene ile
tutturulmadan calisitimamali,

e Calisan makineler durdurulmadan el aleti ile
mudahale edilmemeli.

* Teknolojik gelismeler dogrultusunda
yvenilenmelidir.
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29. is ekipmanlarinin bakim ve onarimi agisindan asagidaki
belirtilenlerden hangisi yanlistir?

A) is ekipmanlarinin, her calismaya baslamadan énce, operatorleri
tarafindan kontrollere tabi tutulmalari saglanir.

B) is ekipmanlarinin bakim, onarim ve periyodik kontrolleri, ilgili ulusal ve
uluslararasi standartlarda belirlenen araliklarda ve kriterlerde, imalatci
verileri ile fen ve teknigin gereklilikleri dikkate alinarak yapilir.

C) Catlak, asiri asinma ve benzeri tespit edilen herhangi bir is ekipmani
daha ayrintil muayene yapilana kadar glivenlik limitleri icinde
kullanilmaya devam edilir.

D) is ekipmanlarinin bakimlari (guinlik, haftalik, aylik, tic aylik, alti aylik ve
benzeri), ilgili standartlarda belirlenen veya imalatcinin belirledigi sekilde,
imalatci tarafindan yetkilendirilmis servislerce veya isyeri tarafindan
gorevlendirilmis kisilerce yapilir.



IS EKIPMANLARININ KULLANIMINDA SAGLIK VE
GUVENLIK SARTLARI YONETMELIGI

1.3. Is ekipmanlarinin, her calismaya baslamadan 6nce, operatérleri
tarafindan kontrollere tabi tutulmalari saglanir.

1.3.1. Test, deney ve tahribatsiz muayeneler disinda is ekipmani glinltk
muayeneden gegirilir. Kullanim sirasinda ekipman, catlak,

gevsemis baglantilar, parcalardaki deformasyon, asinma, korozyon ve benzeri
belirtiler bakimindan gézle muayene edilir.

1.3.2. Catlak, asiri asinma ve benzeri tespit edilen herhangi bir

is ekipmani daha ayrintili muayene icin kullanim disi birakilir. Gozle muayene,
operator veya is ekipmanini ve islevlerini bilen personel tarafindan yapilarak
kayit altina alinir.

1.3.3. Muayeneler; haftalik, aylik, tc aylik ve
benzeri periyotlarla is ekipmaninin ilgili oldugu standartlarin veya
imalatcisinin 6ngordugl diuzenli araliklarla tekrarlanir.

1.3.4. is ekipmaninda giinliik, haftalik, aylik, Gic aylik ve benzeri diizenli
araliklarla yapilan muayeneler ile tim bakim ve onarimlar kayit altina alinir.
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30. Bir fabrika "Konfeksiyon Kumas ve Giysi imalati” yapmakta ve
muhtemel yangin tipi A tipi”dir. Binalarin Yangindan Korunmasi
Hakkinda Yonetmelige gore fabrika binasinda bulunmasi gereken
Tasinabilir sondiirme cihazlarinin tipi ne olmahlidir?

A) Oncelikle kuru kimyevi tozlu, karbondioksitli veya kdpukl,
B) Oncelikle kuru kimyevi tozlu veya karbondioksitli,

C) Oncelikle kuru metal tozlu,

D) Oncelikle cok maksatli kuru kimyevi tozlu veya sulu,



SONDURME MADDELERININ YANGIN
TURLERINE GORE KULLANIM SEMASI

SONDURME MADDESI A B C D E
Su X

Kopuk X X

ABC Tozu X X X

BC Tozu X X X
co, X | X X
Halon ve Alternatifleri X X X
D Tozu - - - X
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31. Cok hizli bir gaz genislemesiyle ve genellikle i1s1 agiga ¢ikmasiyla
meydana gelen bir kimyasal reaksiyon veya degisime ne denir?

A) Yanma B) Patlama
C) Yangin D) Parlama



Yavas Oksidasyon (Oksidasyon, Oksitlenme): Ornegin, demirin ve bakirin oksitlenmesi, canlilarin
hicre solunum olaylari birer yavas oksidasyondur. Yanma tarifinin icine girmez. Ama yavas
oksidasyon zamanla hizli oksidasyona déniisebilir. Ornegin, bezir yagina bulastiriimis bir
bez parcasi, normal sartlar altinda kolaylikla oksitlenecek ve bu oksitlenme sirasinda aciga
cikan isiile sicakhgi tutusma derecesine kadar zamanla yukselerek kendiliginden
alevlenme meydana gelecektir.

Hizli Oksidasyon (Combustion, Yanma): Yanma tarifinde yer alan olay budur. Yanmanin belirtileri
aley, 1s1 ve 1siktir. Ornegin, odunun yanmasi, buhar ve gaz halindeki maddelerin yanmasi
sonucu olusan yanma seklidir. Bazi maddeler kati halden 6nce sivi hale daha sonrada
buhar veya gaz haline gecerek yanarlar. Ornegin parafin, mum ve kati yaglar gibi. Bazilari
ise dogrudan yanabilen buhar cikarirlar. Ornegin, naftalin. Yine bazi maddeler dogrudan
dogruya yanabilen gazlar cikarirlar. Ornegin, odun, kémiir Meydana gelen bu yanici buhar
veya gazlar oksijenle birlesirken alev meydana gelir.

Cok Hizli Oksidasyon (Explosion, Patlama): Gazlarin yanma seklidir.
Ortalama 10 bar basinc olusur. Blitlin yanici gazlar Alt Patlama Siniri (Lower
Explosion Limit = LEL) oraninda biriktiklerinde en ufak bir kivilcimla
patlarlar.
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32. Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelige gore bu
isyerinde olusturulacak Acil Durum Ekipleri (Sondiirme ekibi, Kurtarma
ekibi, Koruma ekibi ve ilk yardim ekibi) icin asagida séylenenlerden
hangisi yanlistir?

A) 50 kisiden fazla insan bulunan konut disi her turlt yapida, binada,
tesiste, isletmede ve icinde 200’den fazla kisinin barindigi sitelerde
asagidaki acil durum ekipleri olusturulur.

B) Sondirme ve kurtarma ekipleri en az 3"er kisiden olusur.
C) Koruma ve ilk yardim ekipleri en az 3"ser kisiden olusur.

D) Kurumda sivil savunma servisleri kurulmus ise, s6z konusu ekiplerin
gorevleri bu servislerce yuratulir.



BINALARIN YANGINDAN KORUNMASI HAKKINDA YONETMELIK

Ekiplerin kurulusu

MADDE 126- (1) Yapi yiiksekligi 30.50 m."den fazla olan konut binalariile icinde 50
kisiden fazla insan bulunan konut disi her tiirlii yapida, binada, tesiste, isletmede ve
icinde 200’den fazla kisinin barindigi sitelerde asagidaki acil durum ekipleri
olusturulur.

a) Sondirme ekibi,
b) Kurtarma ekibi,
c) Koruma ekibi,

¢) ilk yardim ekibi.

(2) Birinci fikrada belirtilenler disindaki yapi, bina, tesis ve isletmelerde ise; bina
sahibinin, yoneticisinin veya amirinin uygun gorecegi tedbirler alinir.

(3) Ekipler, 136 nci madde uyarinca ¢ikarilan i¢ diizenlemeleri yuritmekle
gorevlendirilen amirin belirleyecegi ihtiyaca gore, en blylk amirin onayiyla kurulur.
Sondiirme ve kurtarma ekipleri en az 3''er kisiden; koruma ve ilk yardim ekipleri ise,
en az 2"'ser kisiden olusur. Kurumda sivil savunma servisleri kurulmus ise, s6z konusu
ekiplerin gorevleri bu servislerce yurutalur.
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33. isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yonetmeligine gore isveren
a)Arama, kurtarma ve tahliye ve b)Yanginla miicadele konularinin her
biri icin uygun donanima sahip ve 6zel egitimli destek elemanlari
gorevlendimek zorundadir. Bir isletme Az Tehlikeli sinifta ve toplam
calisan sayisi 400 kisi olduguna gore gorevlendirilecek Destek elemani
sayisi icin asagidaki ifadelerden hangisi dogrudur?

A) Arama, kurtarma ve tahliye icin 8, Yanginla miicadele icin 6
B) Arama, kurtarma ve tahliye icin 8, Yanginla miicadele icin 8
C) Arama, kurtarma ve tahliye icin 10, Yanginla micadele icin 8
D) Arama, kurtarma ve tahliye icin 10, Yanginla mucadele icin 10



ISYERLERINDE ACIL DURUMLAR HAKKINDA YONETMELIK

« MADDE 11 - (1) isveren; isyerlerinde tehlike siniflarini tespit eden
Tebligde belirlenmis olan cok tehlikeli sinifta yer alan isyerlerinde 30
calisana, tehlikeli sinifta yer alan isyerlerinde 40 calisana ve az tehlikeli
sinifta yer alan isyerlerinde 50 calisana kadar;

 a) Arama, kurtarma ve tahliye,

 b) Yanginla miicadele,

e konularinin her biri icin uygun donanima sahip ve 6zel egitimli en az birer
calisani destek elemani olarak gérevlendirir. isyerinde bunlari asan
sayilarda calisanin bulunmasi halinde, tehlike sinifina gore her 30, 40 ve
50’ye kadar calisan icin birer destek elemani daha gorevlendirir

66



A

34. Giivenlik ve Saglik isaretleri Yonetmeligi’ne gore asagidakilerden
hangisi isaret levhalariyla ilgili asgari gereklerden birisi degildir?

A) Piktogramlar mimkiin oldugunca ayrintili olacaktir.

B) isaret levhalari kullanildiklari ortama uygun, darbeye ve hava
kosullarina dayanikli malzemeden yapilacaktir.

C) Dogal 1s181n zayif oldugu yerlerde flioresan renkler, reflektor malzeme
veya yapay aydinlatma kullanilacaktir.

D) isaret levhalarinin boyutlari ile kolorimetrik ve fotometrik 6zellikleri,
bunlarin kolayca gorilebilir ve anlasilabilir olmalarini saglayacaktir.



Saglik ve Guvenlik Isaretleri Yon. Ek-2

* ISARET LEVHALARIYLA iLGiLi ASGARI GEREKLER

e 1. Temel nitelikler

 1.2. Piktogramlar miimkiin oldugunca yalin olacak ve sadece temel
ayrintilari icerecektir.

e 1.4. Isaret levhalari kullanildiklari ortama uygun, darbeye ve hava
kosullarina dayanikli malzemeden yapilacaktir.

e 1.5. Isaret levhalarinin boyutlari ile kolorimetrik ve fotometrik 6zellikleri,
bunlarin kolayca goriilebilir ve anlasilabilir olmalarini saglayacaktir.




D

35. isyerlerinde hava hacmi, makine, malzeme ve benzeri tesislerin

kapladigi hacimler dahil olmak uizere, isci basina en az ........... olacaktir.
Hava hacminin hesabinda tavan yiiksekliginin .......... fazlasi nazara
alinmaz.

Yukaridaki ifadede bos birakilan yerlere hangi ifadeler gelmelidir?

A) 10 m3- 3 metreden
B) 5 m?-3 metreden

C) 2,5m3-3 metreden
D) 10 m?-4 metreden



Teknik Bilgiler

Calisma yerlerinde kisi basina diisen hava
hacmi 10 m3 olmalidir.

Bu hava hacminin hesabinda tavan
viksekliginin 4 metreden fazlasi hesaba
katilmaz. Normal sartlarda isyerinin tavan
yuksekligi en az 3 metre olmalidir.

Zararh  toz ve gazlarin  bulundugu
ortamlarda tavan yiiksekligi en az 3,5
metre olmalidir.

isyerlerinde kisi basina diisen serbest alan
miktari en az 2,5 metrekare olmalidir.




A

36.TS EN 1968’e gore Argon tiipleri ka¢ yilda bir muayene edilmelidir?

A)3 B) 5 C)7 D) 10



Basincli Kaplarin Periyodik Kontrolleri ve Test

Teknikleri

Kalorifer kazanlari

Standartlarda sure
belirtimemisse

1Yil

TS EN 12952-6
standardinda
belirtilen kriterlere uygun
olarak yapllir.

Tasinabilir gaz tupleri
(Dikigli, dikissiz)

Standartlarda sure
belirtimemisse

3YIl

TS EN 1802, TS EN
1803, TS EN 1968, TS
EN 13322, TS EN
14876, TS EN ISO 9809
ve TS EN ISO 16148
standartlarinda
belirtilen kriterlere uygun
olarak yapllir.
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37. Asagidakilerden hangisi basingl gaz tiiplerinin  {izerine yazilmasi
gereken bilgilerden degildir?

A) Son kullanma tarihi

B) imalatci firmanin adi

C) Doldurulacak gazin cinsi

D) Bos ve dolu agirligi ve hacmi



Genel Kurallar

e Tum tUplerin Ust tarafinda

* Uretici ismi,

* seri numarasi,

* bos/dolu agirlhga ek olarak,

e Maksimum basinc

e Gazin ismi

 Tlp Uzerinde yvapilmis test tarihi yer alacaktir.

* Yanici gazlardan kaynaklanan yanginlarda kesinlikle su
kullanilmayacaktir.



38.

I.Kap temizlenmeli

II- ici soygaz veya su ile doldurulmali

IlI- Patlama riskine karsi uygun goz korumasi kullaniimalidir.

Kapali kaplar icin kaynakla birlestiriimeden 6nce dikkat edilmesi
gereken hususlar yukaridakilerden hangisi/hangileridir?

A) Yalniz Il B) Yalniz Il
C) -1l D) I-1—Ill



Giris Izninin Hazirlanmasi

* Herhangi bir kapali alana giris 6ncesinde, giris izni, girisi onaylayan Kkisi
tarafindan imzalanmalidir. Giris izni, isin tamamlanmasini takiben yetkilisi
tarafindan imzalanarak iptal edilmeli (kapatiimali).

e Kaynak gibi “sicak is” gerektigi durumlarda, kapali alan giris formuna bir
not veya ayri bir sicak is izin formu eklenmelidir.

e Kapali alana girenler ve bunlara gozetmenlik yapanlar maruz kalinan
tehlikenin belirtileri ve semptomlari hakkinda bilgi sahibi olmalidirlar.
e Kapali alandaki calismaya katilacak olanlarla, is glivenligi prosediriinin ve risklerin

tamamiyla anlasildigindan emin olmak Uizere kisa bir 6n toplanti ile giris programi
vapiimaldir.




B

39. Ekranli Araclarla Calismalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri
Hakkinda Yonetmelik'e gore asagidakilerden hangisi monitorlerde
aranacak asgari gereklerden degildir?

A) Kullaniciyi rahatsiz edebilecek yansima ve parlamalar 6nlenecektir.

B) Ekran, bir noktaya sabitlenecek ve kolaylikla her yone dénmesi
engellenecektir.

C) Ekran goriintusu stabil olacak, gortuntindn titremesi ve benzeri
olumsuzluklar bulunmayacaktir.

D) Ekranda gorunen karakterler kolayca secilebilecek sekil ve formda,

uygun buyuklikte olacak, satir ve karakterler arasinda yeterli bosluk
bulunacaktir.



Ek— 1 Ekranli Araclarla Calismalarda Aranacak
Asgari Gerekler

e Parlaklik ve karakterler ile arka plan
arasindaki kontrast, operator/calisan
tarafindan kolaylikla ayarlanabilmelidir.

 Ekran, operatoriin/calisanin ihtiyacina
gore kolaylikla her yone dondiiriilerek
avarlanabilir olmalidir.

e Ekran, ayri bir kaide veya ayarlanabilir bir
masa Uzerinde kullanilabilir olmalidir.

 Ekranda kullaniciyi rahatsiz edebilecek
yansima ve parlamalar olmamalidir.




D

40. Elle tasima islerinde asagidaki seceneklerden hangisi bireysel risk
faktorlerinden sayilmaz?

A) lIscinin yetersiz dinlenme siiresi

B) lscinin fiziki yapisi

C) lscinin yeterli bilgi ve egitime sahip olmamasi

D) liscinin uygun olmayan kisisel koruyucular kullanmasi



Elle Tasima Isleri

* 4-Birey;
e Baz bireysel faktorlerde kaza riskini etkileyebilmektedir:

* Tecrubesizlik, yeterince egitim almamis olmak ve yapilan ise asina
olmamak,

* Yas: Sirtin alt bolgesinde hastaliklarin gelisme riski yasla ve calisma
sdresinin uzunluguyla birlikte artmaktadir.

*  Boy, kilo ve kuvvet gibi fiziksel 6zellikler,

* Sirt problemleriyle ilgili saghk ge¢cmisi.

* Calisanin giysisi, uzerindeki aksesuar ve takilar, ayakkabisi da kaza riskini
artirabilir.




D

41. Yiiksekte yapilan ¢alismalarda hangi durumlarda yliksekten diismeyi
onleyici kisisel koruyucu donanim kullanilmahdir?

| - Toplu koruma tedbirlerinin diisme riskini tamamen ortadan
kaldiramadigi hallerde

Il - Toplu koruma tedbirlerinin uygulanmasinin miimkiin olmadigi
hallerde

Ill - Toplu koruma tedbirlerinin daha bliyuk tehlike dogurabilecegi
hallerde

IV - Toplu koruma tedbirlerinin gecici olarak kaldirilmasinin gerektigi
hallerde

A) I, IV B) I, 11, IV
C) IV D) 1, 1L, 11l IV



Yiuksekte calisma

« d) Toplu koruma tedbirlerinin

e diisme riskini tamamen ortadan kaldiramadigi,
e uygulanmasinin miimkiin olmadigi,

» daha biiylik tehlike dogurabilecegi,

» gecici olarak kaldirilmasinin gerektigi hallerde,
yapilan islerin 6zelligine uygun baglanti noktalari
veya yasam hatlari olusturularak tam vicut kemer
sistemleri veya benzeri gtivenlik sistemlerinin
kullanilmasi saglanir.

e Calisanlara bu sistemlerle beraber yapilan ise ve
standartlara uygun baglanti halatlari, kancalar,
karabinalar, makaralar, halkalar, sapanlar ve
benzeri baglanti tertibatlari; gerekli hallerde inis ve
cikis ekipmanlari, enerji sonimleyici aparatlar,
yatay ve dikey yasam hatlarina baglantiyi saglayan
halat tutucular ve benzeri donanimlar verilerek
kullanimi saglanir.




D

42.

I.Calisanlarin harcadiklari fiziksel gii¢ ve ¢calisma sekli dikkate alinarak
yeterli temiz hava saglanur.

ll- Cebri havalandirma sistemi kullanildiginda, sistem stirekli calistirilir.

llI- Calisanlarin saghgi yoniinden gerekli hallerde havalandirma
sistemindeki herhangi bir arizayi bildiren sistem bulundurulur.

IV) Sistem ¢alisanlarin saghgina zarar verebilecek hava akimlarina neden
olmayacak sekilde tesis edilir.

Yapi islerinde is Saghgi ve Giivenligi Yonetmeligi'ne gore
Yapi Alanlari i¢in Asgari Saghk Ve Giivenlik Sartlarina acisindan
Havalandirma icin yukarida soylenenlerden hangisi yanlistir?

A) 1l B) IV
Q) I D) Il



EK -4
YAPI ALANLARI iCIN ASGARI SAGLIK VE GUVENLIK SARTLARI

* Havalandirma

° 35_

e Calisanlarin harcadiklari fiziksel glic ve calisma sekli dikkate alinarak yeterli
temiz hava saglanir.

e Cebri havalandirma sistemi kullanildiginda, sistemin her zaman calisir
durumda olmasi saglanir ve bu

e sistem calisanlarin saglgina zarar verebilecek hava akimlarina neden
olmayacak sekilde tesis edilir.

e Calisanlarin sagligi yoninden gerekli hallerde havalandirma sistemindeki
herhangi bir arizay bildiren sistem bulundurulur.




D

43. Kazilarda gociik tehlikesini 6nlemek amaciyla yapilan destek
sistemlerinin seciminde asagidaki kriterlerden hangisi en etkili olur?

A) Zemin yapisi

B) iklim kosullari

C) Cevredeki su kaynaklari

D) Kazi icine girecek isci sayisi



BOLUM — I
Acik Mekanlardaki Calisma Yerleri

* 63— Kaziisleri, kuyular, yeralti isleri ile tinel ve kanal calismalarinda asagida
belirtilen hususlara uyulur:

* a) Calismalar, isveren tarafindan gorevlendirilen ehil kisi gozetiminde yapilir.
* b) Calisma alanina giris ve cikis icin gtivenli yollar saglanur.

* ¢) Kazilarda zemin yapisi, iklim kosullari, kazi alani yakinlarinda meydana
gelebilecek sarsintilar, cevredeki su kaynaklari ve fazla yiik kuvvetleri goz
oniine alinarak uygun sev acilari belirlenir ve/veya statik hesabi yapilmis
uygun destek ve setler kullanilir. Kazi ylzeyleri, sevlerin egimi ve yuksekligi
zeminin yapisina, saglamligina ve calisma yontemlerine uygun secilir.

* ¢) Malzeme veya cisim dismesine, su baskini tehlikesine ve insanlarin
dismesine karsi uygun tedbirler alinir.

« d) Tehlikeli veya zararli olmayan 6zellikte solunabilir hava saglamak icin
bitlin calisma yerlerinde gerekli tedbirler alinir.

* e)Yangin, parlama, patlama, su baskini veya goclik gibi durumlarda
calisanlarin givenli bir yere ulasmalari saglanir.




44. “iskele sistemlerinde .......cccceevereunene. kadar dikey yasam hatti
olusturulur. “ ciimlesindeki bosluk birakilan yere asagidaki ifadelerden
hangisi gelmelidir?

A) Calisan sayisinin yarisi
B) Calisan sayisi

C) Kurulu iskele sayisi

D) Kurulu iskele ayagi sayisi



Iskeleler

e 43—|skele sistemlerinde calisan sayisi kadar dikey yasam hatti olusturulur.
Calisanlara baglanti aparatlari ve halat tutuculariyla beraber tam viicut
kemer sistemleri verilerek kullanimi saglanir. Dikey yasam hatlarinin Gst
uclari uygun bir yere saglam ve glivenli bir sekilde sabitlenir.

* 44— Halatli sistemlerde halatlarin sarildigi ve gectigi mekanik
techizatlardan kurtulmalarini, hareket sirasinda cekme sisteminde
halatlarin kaymasini 6nleyen tedbirler alinir.

» 45—|skelelerin, inis ve cikis yollarinda herhangi bir engel bulunmamasi icin
gerekli tedbirler alinir.

e 46~ iskele platformunu tasiyan, tutan sistem ve bu sistemin baglanti ve
sabitleme noktalarinin en olumsuz yukleme kosullarinda olusan statik ve
dinamik kuvvetleri karsilayacak nitelikte olmasi saglanir.
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45. Maden isyerlerinde is Saghgi ve Giivenligi Yonetmeligine gore; acik
isletmelere iliskin yonergede kazici ve doldurucu makinelerin
calistinldigi veya derin lagim deliklerinin uygulandigi isyerlerinde ilgili
mevzuat hiikiimlerinin de goz oniinde tutuldugu ve asagidaki ayrintilari

kapsayan yonerge hazirlanir. Bu yonergede asagidakilerden hangisi yer
almaz?

A) Kademelere verilecek en cok yikseklik,
B) Glvenle calismaya imkan verecek kademe duzlGgu, genisligi,

C) Calisilan yerin 6zelligine, jeolojik, tektonik yapisina ve fiziksel 6zelligine
gore kademelere verilmesi gereken sev derecesi,

D) Yangin, su, zararh gaz ve diger tehlikeleri onleyici barajlarin yapilmasi,



Madencilikte Alinmasi Gereken Genel ISG
Tedbirleri
Acik Isletmelerde

 Basamak genisligi liretim _makinelerinin ve tasima araclarinin giivenli calisacagi
genislikte olmali

 Basamak yiiksekligi; kazinin, el ile yapildigi isletmelerde 3 m. yi, makinelerle
vapildigi isletmelerde makinenin bom yiiksekligini gecmemeli,

 Basamak sev acisi saglam arazide 60°, cokiintiilii ve ciiriik arazide, kum, cakil ve
dere tortularinin oldugu yerlerde 45° kaygan ve sulu arazilerde 30°°den fazla
olmamali

Basamaklar dik olmamali, kesinlikle dik basamak altinda isci calistirilmamali

Basamak diplerinde isci bulunmamali, patlayici madde ve sandiklari konmamali

Kazi ya da lagimlarla oyularak, kademe alinlarinin askiya alinmasi ve gogertilmesi
(ters 1skarpa yapilmasi) dnlenmeli



A

46. Maden isyerlerinde is Saghgi ve Giivenligi Yonetmeligine gore insan
ve malzeme tasimasinda kullanilan kuyularda, lagimlarda, ana nefeslik
yollarinda, egimli ve diiz yollarda, hava hizi, ka¢ m/s’yi gecemez?

A8 B)6 C4 D)2



MADEN iSYERLERINDE iS SAGLIGI VE
GUVENLIGI YONETMELIGI

8.2. 8.1 numarali maddede belirtilen sartlarin dogal havalandirma ile
saglanamadigi yerlerde, havalandirma bir veya daha fazla mekanik
sistemle saglanir. Havalandirmanin siirekliligini ve kararliligini saglayacak
tedbirler alinir. Mekanik havalandirma sistemi kullanilan ocaklarda hava
akimi miimkinse dogal hava akimi dogrultusunda yonlendirilir.
Havalandirma sistemlerinin devre disi kalmamasi icin bu sistemler devamli
surette izlenir ve istenmeyen devre disi kalmalari bildirecek otomatik
alarm sistemi bulunur.

8.3. Havalandirma ile ilgili degerler periyodik olarak 6lculir ve 6l¢im
sonuclari kaydedilir. Havalandirma sisteminin detaylarini kapsayan bir
havalandirma plani hazirlanir, periyodik olarak giincellenir ve isyerinde
hazir bulundurulur.

8.4. Insan ve malzeme tasimasinda kullanilan kuyularda, lagimlarda, ana
nefeslik yollarinda, egimli ve diiz yollarda, hava hizi, saniyvede 8 metreyi

gecmeaz.
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47. Maden isyerlerinde is Saghgi ve Giivenligi Yonetmeligine gore
yeraltinda patlayici madde kullanim yasagi olan bolgeler
asagidakilerden hangileridir?

I) Emniyet lambasi veya metan detektorleriyle yapilan dlglimlerde % 1
veya daha ¢ok metan bulunan kisimlarda,

Il) Grizu bulunmasi muhtemel yerler, grizu kontrolii yapilamayan eski
veya yeni imalat bosluklari veya catlaklari olan yerlerde,

I11) Tikanmis komiir, biir ve silolarin agcilmasinda,
IV) Kapatilmis yangin barajlarinin agilmasinda,

A) lvell B) | ve lll
C) L, 1L, 1l D) LILIILIV



YERUSTU MADEN iSLERININ YAPILDIGI iSYERLERINDE
UYGULANACAK ASGARI OZEL HUKUMLER

9. Patlayici madde kullanim yasagi
* 9.1. Patlayici madde;

* a) Emniyet lambasi veya metan detektorleriyle yapilan 6lcimlerde % 1
veva daha cok metan bulunan kisimlarda,

* b) Grizu bulunmasi muhtemel verler, grizu kontroli yapilamayan eski veya
veni imalat bosluklari veya catlaklari olan yerlerde,

 ¢) Tikanmis kdmdr, bir ve silolarin acilmasinda,

e ¢) Kapatilmis yangin barajlarinin acilmasinda,

e kullaniimaz.
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48. Asagidaki durumlarin hangisinde kulak koruyucularinin kullanimi
zorunlulugu baslar?

A) Gurulti dizeyi 75 db(A)'ya ulastiginda
B) Gurlltd duzeyi 80 db(A)'ya ulastiginda
C) Gurdltu dizeyi 85 db(A)'ya ulastiginda
D) Gurulti diizeyi 90 db(A)'ya ulastiginda



CALISANLARIN GURULTU iLE ILGILi RISKLERDEN
KORUNMALARINA DAIR YONETMELIK

Kisisel korunma

MADDE 9 - (1) Gurultiye maruziyetten kaynaklanabilecek riskler, 8 inci maddede
belirtilen tedbirler ile 6nlenemiyor ise isveren;

a) Calisanin gurultiye maruziyeti 5 inci maddede belirtilen en distk maruziyet eylem
degerlerini astiginda, kulak koruyucu donanimlari ¢alisanlarin kullanimina hazir halde
bulundurur.

b) Calisanin giiriiltiiye maruziyeti 5 inci maddede belirtilen en yiiksek maruziyet eylem
degerlerine ulastiginda ya da bu degerleri astiginda, kulak koruyucu donanimlarin
calisanlar tarafindan kullanilmasini saglar ve denetler.

c) Kulak koruyucu donanimlarin kullanilmasini saglamak icin her tirli cabayi gosterir ve
bu madde geregince alinan kisisel korunma tedbirlerinin etkinligini kontrol eder.

a) En distk maruziyet eylem degerleri: (Lgy gg,..) = 80 dB(A) veva (P, ) =112 Pa [135
dB(C) re. 20 pPa] (20 uPa referans alindiginda 135 dB (C) olarak hesaplanan deger).

b) En yUksek maruziyet eylem degerleri: (Lgy g....) = 85 dB(A) veya (P, ) = 140 Pa [137
dB(C) re. 20 uPal.
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49.

I-Kendinden hareketli is ekipmanlari, bu ekipmanlarin giivenli kullanimi ile ilgili
uygun egitim almis ¢alisanlar tarafindan kullanilir.

II- is ekipmani bir ¢calisma alani icinde hareket ediyorsa, uygun calisma
kurallar ile kenar sinirlari konulur ve uygulanir.

llI-Kendinden hareketli is ekipmaninin ¢alisma alaninda, gorevli
olmayan ¢alisanlarin bulunmasini 6nleyecek gerekli diizenleme yapilr.

IV- isin geregi olarak bu alanda c¢alisan bulunmasi zorunlu ise, bu ¢alisanlarin is
ekipmani nedeniyle zarar gormesini onleyecek uygun tedbirler alinir.

is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik Ve Giivenlik Sartlari Yonetmeligi’nde
kendinden hareketli veya bir baska ara¢ vasitasiyla hareket edebilen

is ekipmanlarinin kullanimi ile ilgili hiikiimlere gore yukaridakilerden hangisi
yanhstir?

A) Il B) Il
C) IV D) |



ls EkKipmanlarinin Kullaniminda Saglik Ve
Guvenlik Sartlari Yonetmeligi

2. Kendinden hareketli veya bir baska ara¢ vasitasiyla hareket edebilen
is ekipmanlarinin kullanimi ile ilgili hiikiimler

 2.1.Kendinden hareketli is ekipmanlari, bu ekipmanlarin glivenli
kullanimr ile ilgili uygun egitim almis calisanlar tarafindan kullanilir.

e 2.2.is ekipmani bir calisma alani icinde hareket ediyorsa, uygun trafik
kurallari ile hiz sinirlari konulur ve uygulanir.

 2.3.1. Kendinden hareketli is ekipmaninin calisma alaninda, gorevli
olmayan calisanlarin bulunmasini 6nleyecek gerekli dizenleme yapilr.

e 2.3.2.1isin geregi olarak bu alanda calisan bulunmasi zorunlu ise,
bu calisanlarin is ekipmani nedeniyle zarar gormesini dnleyecek uygun
tedbirler alinir.
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50. 400 galisani bulunan bir isyerinin 4857 sayili is kanunun Oziirlii ve
Eski Hukiimli Calistirma ile ilgili 30. Maddesine gore kag oziirlii
calistirmasi gerekmektedir?

A) 12 B) 14
C)9 D) 15



4857 Sayili Is Kanunu

Ozurli ve eski hikimli calistirma zorunlulugu (1)(2)

 Madde 30— (Degisik : 15/5/2008-5763/2 md.)

* isverenler, elli veya daha fazla isci calistirdiklari 6zel sektor isyerlerinde
ylzde Uc 6zirld, kamu isyerlerinde ise ylizde dort 6zirla ve yuzde iki eski
hukumlu isciyi meslek, beden ve ruhi durumlarina uygun islerde
calistirmakla yukdamlidurler. Aynti il sinirlari icinde birden fazla isyeri
bulunan isverenin bu kapsamda calistirmakla yukimlu oldugu isci sayisi,
toplam isci sayisina gore hesaplanir




51.

I-is ekipmaninin tehlikesi ve normal durma siiresinin gerektirmesi
halinde is ekipmaninda acil durdurma sistemi bulunur.

lI-Par¢a firlamasi veya diismesi riski tasiyan is ekipmanlari, bu riskleri
ortadan kaldirmaya uygun glivenlik tertibati ile donatilr.

IlI-Gaz, buhar, sivi veya toz ¢ikarma tehlikesi olan is ekipmanlan,
bunlan kaynaginda tutacak veya ¢ekecek uygun sistemlerle donatilir.

IV- Calisanlarin saghgi ve glivenligi acisindan gerekiyorsa, is ekipmani ve
parcalari uygun yontemlerle sokiiliir.

is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglk Ve Giivenlik Sartlari
Yonetmeligi'nde ifade edilen is ekipmanlarinda bulunacak asgari genel
gerekler ile ilgili hiikiimlere gore yukaridakilerden hangisi yanhstir?

A) Il B) IV
C) Il D) |



Kumanda Cihazlarinda Guvenlik

2.4. Is ekipmaninin tehlikesi ve normal
durma siiresinin gerektirmesi halinde
is ekipmaninda acil durdurma sistemi
bulunur.

2.5. Parca firlamasi veya diismesi riski
tasiyan is ekipmanlari, bu riskleri ortadan
kaldirmaya uygun guvenlik tertibati ile

donatilir.

2.5.1. Gaz, buhar, sivi veya toz cikarma
tehlikesi olan is ekipmanlari,

bunlari kaynaginda tutacak veya cekecek

uygun sistemlerle donatilir.
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52. iLO uluslararasi pnémokonyoz degerlendirme kategorisi gizelgesine
gore; tozlu isyerlerinde yapilan akciger radyografi él¢iim sonuglarinin
degerlendirilmesi sonucunda hangi kategori sinifindaki ¢calisanlarin SGK
tarafindan yetkilendirilen saglik hizmet sunucularina sevkinin
vapilmasina gerek yoktur?

A) 0. Kategori B) I. Kategori
C) Il. Kategori D) lll.Kategori



ILO ULUSLARARASI PNOMOKONYOZ DEGERLENDIRME
KATEGORISI CiZELGESI

« ISVEREN:

* a) Kategori O olarak degerlendirilenlerin; aralikli muayenelerle takibinin
yapilmasini,

* b) Kategori 1 ve Uzeri olarak degerlendirilenlerin; SGK tarafindan
yetkilendirilen saglhk hizmet sunucularina sevkini saglar.

* |LO Uluslararasi Pnomokonyoz Radyografi Siniflandirilmasi Okuyucu egitimi
ISGUM tarafindan diizenlenir. Egitimi basarili ile bitiren hekimlere sertifika
duzenlenir.



B

53. Bir isyerinde bulunan 380 personelin 80'ni Geng is¢i olup, kadin
calisanlardan 14’ii hamile ve 12’si emziren olduguna gore isletmede
gece calismasi yapabilecek personel sayisi kagtir?

A) 374 B) 274
C) 354 C) 254



VADIYALI CALISMA ve GECE CALISMASI

e 4857 sayiliis kanunu

« Madde 73 - Sanayie ait islerde 18 yasini doldurmamis cocuk ve gencg
iscilerin gece calistirilmasi yasaktir.

e 18 vyasini doldurmus kadin iscilerin gece postalarinda calistiriimasina iliskin
usul ve esaslar Saglik Bakanliginin gorusua alinarak Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanliginca hazirlanacak bir yonetmelikte gosterilir.
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54. Asagidakilerden hangisi is glivenligi uzmani tarafindan hazirlanmasi
gereken belgelerden degildir?

A) Acil durum planlari
B) Yangindan korunma ve yanginla miicadele calismalarinin kayitlari
C) lsyeri saglk birimi yilhik calisma plani

D) isyerinde meydana gelen kaza veya meslek hastaliklari ile ilgili
kayitlar



s glivenligi uzmanlarinin gérevleri

c) Egitim, bilgilendirme ve kayit;

1) Calisanlarin is saghgi ve givenligi egitimlerinin ilgili mevzuata uygun olarak
planlanmasi konusunda ¢alisma yaparak isverenin onayina sunmak ve
uygulamalarini yapmak veya kontrol etmek.

2) Calisma ortamiyla ilgili is saghgi ve glivenligi calismalari ve calisma ortami
gozetim sonuclarinin kaydedildigi yillik degerlendirme raporunu isyeri hekimi ile
isbirligi halinde EK-2’deki ornegine uygun olarak hazirlamak.

3) Calisanlara yonelik bilgilendirme faaliyetlerini diizenleyerek isverenin onayina
sunmak ve uygulamasini kontrol etmek.

4) Gerekli yerlerde kullanilmak amaciyla is sagligi ve glivenligi talimatlari ile
calisma izin prosedirlerini hazirlayarak isverenin onayina sunmak ve
uygulamasini kontrol etmek.

5) (Ek:RG-11/10/2013-28792) Bakanlikca belirlenecek is sagligi ve glivenligini
ilgilendiren konularla ilgili bilgileri, ISG KATiP’e bildirmek.



C

55. Asagida belirtilenlerden hangisi “Calisanlarin is Saghgi ve Giivenligi
Egitimlerinin Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik” te yer alan
hususlardan degildir?

A) Asil isveren-alt isveren iliskisi kurulan isyerlerinde, alt isverene ait
calisanlarin egitimlerinden, asil isveren, alt isverenle birlikte
sorumludur.

B) Geciciis iliskisi kurulan isveren, gecici is iliskisi ile calisanlara gerekli
egitimi vermekle yukiamludur.

C) Onaltiyasini doldurmamis genc isciler ve cocuklar ile calistigi isle

ilgili mesleki egitim almamis isciler agir ve tehlikeli islerde calistiriima
usulleri.

D) isverenler, calisanlarina, is s6zlesmesinin tiirine bakilmaksizin gerekli
egitimi vermekle yakumladur.



Is Saghg ve Guvenligi Egitimlerinin Usul ve
Esaslari Hakkinda Yonetmelik

isverenin Yukiimliliikleri

(2) Isveren, gecici is iliskisi kurulan diger isverene Kanunun 16 nci
maddesinin birinci fikrasindaki hususlar ile ilgili bilgi verir; gecici is iliskisi
kurulan isveren bu konular hakkinda calisanlarina gerekli egitimin
verilmesini saglar.

(3) 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayil is Kanununun 2 nci maddesinin yedinci
fikrasinda belirtilen asil isveren-alt isveren iliskisi kurulan isyerlerinde, alt
isverenin calisanlarinin egitimlerinden, asil isveren alt isverenle birlikte

sorumludur.

(4) isveren, tehlikeli ve cok tehlikeli sinifta yer alan isyerlerinde; yapilacak
islerde karsilasilacak saglik ve gtivenlik riskleri ile ilgili yeterli bilgi ve
talimatlari iceren egitimin alindigina dair belge olmaksizin, baska
isyerlerinden calismak Uzere gelen calisanlari ise baslatamaz.




A

56.Asagidakilerden hangisi Ergonomi’nin amaglarindan biri degildir?

A) Calisanlarin moral ve motivasyonlarini azaltmak

B) Verimliligi artirmak

C) Kas ve eklem yakinmalarini azaltmak

D) isin gerekleri ile calisanin kapasitesinin uyumunu saglamak



ERGONOMININ AMACI

* Ergonomi konusundaki calismalar ilk baslarda
ekonomik kdkenli !

*insanin verimini artirmak;

*makine temposuna ayak uydurmasini saglamalk,

<

*daha fazla tretim,
*daha cok kar...

YORGUNLUK, KAZALAR, HASTALIK, OLUM
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57. “Kaza Agirlik Orani (Accident Severity Rate) Takvim yili icerisindeki
oliimli ve/veya 6liimlii olmayan mesleki yaralanmalardan dolayi
toplam kayip giin sayisinin, ayni yil icerisinde referans grupta yer alan
iscilerin calisma saatlerinin toplamina béliinmesiyle elde edilen degerin
...................... katsayisi ile carpilmasiyla hesaplanir.”

Kaza siklik oranini anlatan yukaridaki ifadede bosluk olan yere
asagidakilerden hangisi gelmelidir?

A) 1000 B) 10000
C) 100000 D) 1000000



Kaza Agirlik Orani (Accident Severity Rate)

* Takvim yili icerisindeki 6limli ve/veya 6limli olmayan mesleki
yaralanmalardan dolayi toplam kayip gtin sayisinin, ayni yil icerisinde
referans grupta yer alan iscilerin calisma saatlerinin toplamina
bolinmesiyle elde edilen degerin 1000 katsayisi ile carpilmasiyla
hesaplanir. Kaza agirlik orani, asagidaki formile gére hesaplanir:

 Kaza Agirhk Orani = Kazalardan Dolayi Toplam Kayip Giin Sayisi/Toplam
Insan-Saat Calisma Siiresi x 1000

* Yukarida, kaza siklik oraninin hesaplanmasinda verilen 6rnek, bu defa, kaza
agirhik oraniicin asagidaki sekilde hesaplanacaktir. (Yalnizca kazalardan
dolayi kaybedilen glin sayisinin ise 3000 oldugu varsayilsin):

* KAO =3000 x 1000/(850x300x7.5)-(40.000x7.5) = 1.86




A

58.

I.Ortam analizlerinin (6l¢limlerinin) yapilmasi
Il.Genel Hijyen Kosullarinin Saglanmasi
lll.Yeterli ve Dengeli Beslenmenin Saglanmasi
IV.Rehabilitasyon Hizmetlerinin Saglanmasi

Yukaridakilerden hangileri Kisiye Yonelik Koruma Uygulamalarindandir?

Al IlvelV — B)I, llvelll
Q) 1, lllve IV D)1, Il ve IV



C- Kisiye Yonelik Koruma Uygulamalari

e Saglik Muayeneleri

* Bagisiklama

 llkyardim ve Kurtarma Organizasyonu

e Saghk Egitimi

* Genel Hijyen Kosullarinin Saglanmasi

* Yeterli ve Dengeli Beslenmenin Saglanmasi
e Rehabilitasyon Hizmetlerinin Saglanmasi




D

59. is Saghgi ve Giivenligi Hizmetleri Yonetmeligine gore asagidakilerden
hangisi yanhstir?

A) Calisanin isyerinden ayrilarak baska bir isyerinde calismaya baslamasi
halinde, yeni isveren calisanin kisisel saglik dosyasini yazili olarak
talep eder, onceki isveren dosyanin bir drnegini onaylayarak bir ay
icerisinde gonderir.

B) Onayli defter isyerinin bagh bulundugu Calisma ve is Kurumu il
Mudurlikleri, Genel Midurlik veya noterce her sayfasi
muhdrlenmek suretiyle onaylanir.

C) Onayli defter yapilan tespitlere gore is givenligi uzmani, isyeri hekimi
ile isveren tarafindan birlikte veya ayri ayri imzalanir.

D) Onayli deftere yazilan tespit ve 6neriler isverene yazili olarak ta teblig
edilmelidir.



IS SAGLIGI VE GUVENLIGI HIZMETLERI

(2) Calisanin isyerinden ayrilarak baska bir isyerinde calismaya baslamasi halinde,
yeni isveren calisanin kisisel saglk dosyasini yazili olarak talep eder, 6nceki
isveren dosyanin bir 6rnegini onaylayarak bir ay icerisinde gonderir.

(3) Onayli defter isyerinin bagl bulundugu Calisma ve Is Kurumu Il Mudurlikleri,
Genel Mudurlik veya noterce her sayfasi muhuirlenmek suretiyle onaylanir.

(4) Onayli defter yapilan tespitlere gore is guivenligi uzmani, isyeri hekimi ile
isveren tarafindan birlikte veya ayri ayri imzalanir. Onayli deftere yazilan tespit
ve Oneriler isverene teblig edilmis sayilir.

(5) Onayli defterin asil sureti isveren, diger suretleri ise is givenligi uzmani ve
isyeri hekimi tarafindan saklanir. Defterin imzalanmasi ve dlzenli tutulmasindan
isveren sorumludur. Teftise yetkili is mufettislerinin her istediginde isveren onayli
defteri gostermek zorundadir.
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60. Asagidakilerden hangisi is Saghgi Profesyonellerinin Etik kurallarina
uymamaktadir?

A) s sagligi profesyonelleri, is ve calisma ortamina yakin olmak icin caba
gostermeli, bilimsel ve teknik bilgi ile donanmali, konuyla ilgili riskleri
yok etmek ya da en aza indirmek icin en verimli yontemler hakkinda
yeterince bilgili olmalidir.

B) s sagligi profesyonelleri, iscilerin sagligini etkileyebilecek risk
etmenleri konusunda, sadece yonetimi bilgilendirmelidir

C) Teknik acidan kusursuz ve kolaylikla uygulanabilen basit onlemlerin
secilmesine 6zel dikkat gosterilmelidir

D) is saghgi profesyonelleri tim ilgililere degerlendirmelerinde acik
olmali, disincelerini iletmede muglakliktan kacinmali ve
gerektiginde diger profesyonellere danismalidirlar.



Is Saghg Calisanlarinin Gorevleri ve
Yuakumlalukleri

6. Giuvenlik ve Saglik Bilgileri

. ls saghgi profesyonelleri, iscilerin maruz
kalabilecekleri is tehlikeleri konusunda, hicbir
gercegi gizlemeyen ve onleyici yontemleri
vurgulayan tarafsiz ve anlasilir bir tarzda
bilgilendirilmelerine katkida bulunmalidirlar.

7. Ticari Sirlar

. s sagligi profesyonelleri, etkinlikleri sirasinda
farkina varabilecekleri endiistriyel ve ticari
sirlari aciklamamakla yiikiimliidiir. Bununla
birlikte, iscilerin ve toplumun glivenlik ve
saghgini koruma acisindan gerekli olan bilgileri
de saklamamalidirlar




TESEKKUR EDERIZ



